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Russia e Italia: culture del
lavoro a confronto

3 febbraio, 2012 — Palazzo Giureconsulti, Milano

inizio ore 14.00

Saluti e introduzione
Alexey V Paramonov — Console Generale della Federazione Russa a Milano

"Principali aspetti e caratteristiche della legislazione russa in materia di
diritto del lavoro”
Awv Alexander Linnikov —partner studio Leadcons, Mosca

"Cenni e caratteristiche del diritto del lavoro in Italia: tra presente e futuro”
Avv Donatella Cungi — partner studio legale Toffoletto De Luca Tamajo, Milano

Avv. Aldo Bottini - partner studio legale Toffoletto De Luca Tamajo, Milano o [ Commento [T2]:

Coffee break

"Caratteristiche della gestione degli affari in Russia: esperienze pratiche e
scientifiche"

Elena Khlevnaya - managing partner “International Center Consulting.Training.
Coaching”, docente di economia e organizzazione Plekhanov University, Mosca
Tatiana Kiseleva — amministratore delegato International Center
"Consulting.Training. Coaching", Mosca

"Stress lavoro correlato e resilienza: un bilancio sensibile alle

culture o un concetto multiculturale?"

Rita E. Fioravanzo - direttore Istituto Europeo di Stress Management Roberto B.
Biella - programme manager Istituto Europeo di Stress Management

“Chi lo straniero? Distanze e gestione del personale”

Sacro Cuore — Milano, Ricercatore Supsi, Locarno CH

“Temporary Management per le aziende russe” \
Maurizio Quarta — Temporary Management & Capital Advisors \

Moderatore
Fabrizio Zucca - presidente Strategia & Sviluppo Consultants, Milano
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